CONCELLO DE BOIMORTO (A CORUNA)
Rua Vilanova, 1 — 15817 BOIMORTO- Teléfono: 981 516 020 — Fax; 981 516 045
e-mail: correo@boimorto.dicoruna.es

ACTA DE DATA 18 DE SETEMBRO DE 2013 CONSTITUCION DA COMISION
SELECCIONADORA DO PROCESO DE SELECCION PARA A FORMACION DA BOLSA
DE TRABALLO DO SERVIZO DE AXUDA NO FOGAR E APOIO A PERSOAS
MAIORES

BAREMACION DE MERITOS, CREACION BOLSA DE EMPREGO E PROPOSTA DE
NOMEAMENTO CONCELLO DE BOIMORTO ( A CORUNA)

En Boimorto o 18 de setembro de dous mil trece, sendo as 9:30 horas retinese baixo a
presidencia D* M* Esther Vidal Pandelo ( Traballadora social do Concello de Boimorto) os
seguintes membros integrantes da Comision seleccionadora que se constitie para valorar os méritos
aportados polos/as aspirantes para a formacion da bolsa de traballo do servizo de axuda no fogar e
apoio a persoas maiores ( segundo certificacion da secretaria que consta no expediente), e segundo
as bases aprobadas pola Alcaldia en decreto n® 304 de data 10/09/2013.

Vogais:
- D® Teresa Gomez Cea ( Técnica en intervencion familiar- psicéloga do Concello de Boimorto)
- D® Ana M* Vallo Camba ( Axente de emprego do Concello de Boimorto)
Secretaria: Rebeca Vazquez Vazquez

Pola Presidenta declarase constituida a Comision seleccionadora e aberto o actordcofddie «
proceder 4 baremacion dos méritos aportados para a fase de Concurso polos/as asp1rante;’\}70rdgmd A

por unanimidade outorgar a seguinte puntuacion: 'y J Y
|z

ANEXO1 \‘{.}‘\ .

Baremo de méritos para valorar o concurso o el

1.- Por ter experiencia profesional na administracion publica en posto similar: a razon’ de"' p
0,25 puntos/ mes, puntuacién mdaxima 1 punto. ( Acreditacién mediante contratos de trabalk
informe de vida laboral da Seguridade Social actualizado).

2.- Formacién: maximo 2 puntos

Valoraranse os cursos relacionados coas funciéns a desenvolver, segundo se detalla a
continuacion:
- Curso de prevencidn de riscos laborais: 0,50 puntos.
- Curso de manipulacion de alimentos: 0,50 puntos.
- Outros cursos relacionados co posto de traballo: 0,25 puntos/ curso ata maximo de 1 punto.

Acreditacion destes méritos mediante copias compulsadas dos correspondentes titulos ou
diplomas.

3.- Entrevista: maximo 2 puntos

Preguntas aos aspirantes sobre cuestiéns relacionadas cos servizos de axuda no fogar do

Concello de Boimorto, valorando o nivel de cofiecementos, a claridade das ideas e a sta aptitude.




Cos candidatos/as que superaron o concurso con alomenos 1,5 puntos crearase unha bolsa de
traballo. Esta bolsa de contratacién publicarase no taboleiro de edictos do concello coa orde de
chamamento en funcién da puntuacién obtida.

En caso de empate aplicarase o criterio de ter experiencia e de manterse o de maior
formacion segundo a informacion facilitada, de manterse decidirase por entrevista. De persistir
desfariase por sorteo ante a Comisién Seleccionadora.

1.- BERMEJO MONTERO MARIA DE LOS ANGELES ( 44842599M)

Curso requisito: “ Coidador de persoas maiores do medio rural” ( 400 horas)

- Por ter experiencia profesional en posto similar ( maximo 1 punto) |1
Contrato Concello de Boimorto con vida laboral

- Formacién ( maximo 2 puntos):
- Manipulacién de alimentos (0,50 puntos) 0,50
- Prevencion de riscos laborais ( 0,50 puntos)
- Outros cursos: ( 0,25 puntos/ curso ata maximo 1 punto)
Non puntuable “ Asistencia a persoas enfermas de alzheimer” por non ter titulo ou
diploma ( adxunta informe de participacion). Non puntuable “ Servicios auxiliares de
oficina” por non ter relacion co posto ofertado.

- Entrevista ( maximo 2 puntos) 2
\

'PUNTUACION TOTAL - - 3,50

2.- CABANA MEJUTO VERONICA ( 33551573R)

Curso requisito: “ Coidados auxiliares de enfermeria”

- Por ter experiencia profesional en posto similar ( maximo 1 punto) 1 ;
Contrato Fundaciéon San Martin con vida laboral

- Formacion ( maximo 2 puntos):
- Manipulacion de alimentos (0,50 puntos) 0,50
- Prevencidn de riscos laborais ( 0,50 puntos)
- Qutros cursos: ( 0,25 puntos/ curso ata maximo 1 punto)

- Entrevista ( maximo 2 puntos) 0,25

PUNTUACION TOTAL | ' 1,75




3.- MONTERROSO VARELA MARIA ISABEL ( 78783428X)

Curso requisito: “ Auxiliar de axuda no fogar- Conselleria de Traballo” ( 455 horas)

- Por ter experiencia profesional en posto similar ( méaximo 1 punto)
Non puntuable experiencia posto limpiadora, tarefas domésticas, empregada fogar

- Formacion ( maximo 2 puntos):

- Manipulacion de alimentos (0,50 puntos)

- Prevencién de riscos laborais ( 0,50 puntos)

- Outros cursos: ( 0,25 puntos/ curso ata maximo 1 punto)
* Atencion sociosanitaria a personas dependentes en instituciéns sociais™ ( 0,25);
Auxiliar de ayuda a domicilio- Escuela de Servicios Sanitarios y Sociales de
Canarias™ ( 0,25); *“ Manipulaciéon manual de pacientes™ ( 0,25).

0,50

0,75

- Entrevista ( maximo 2 puntos)

0,75

PUNTUACION TOTAL

2,00

4.- NOVO GOMEZ PATRICIA ( 54128192S)

Curso requisito: “ Coidados auxiliares de enfermeria”

- Por ter experiencia profesional en posto similar ( maximo 1 punto)

Contrato Concello de Boimorto, estd solicitada a vida laboral. Puntiase porque o
contrato € municipal e consta a informacién no concello, pendente de entregar a vida
laboral.

- Formacion ( maximo 2 puntos):

- Manipulacién de alimentos (0,50 puntos)

- Prevencidn de riscos laborais ( 0,50 puntos)

- Outros cursos: ( 0,25 puntos/ curso ata maximo 1 punto)
“ Atencion sociosanitaria en instituciones sociales” ( 0,25).

0,50

0,25

- Entrevista ( méximo 2 puntos)

1,60

PUNTUACION TOTAL

3,35

5.- QUINTELA CARRIL INMACULADA CONCEPCION ( 76519786M)

Curso requisito: “ Auxiliar de axuda a domicilio * ( 445 horas)
- Por ter experiencia profesional en posto similar ( maximo 1 punto)
Contratos Concello de Boimorto con vida laboral

- Formacién ( maximo 2 puntos):

- Manipulacién de alimentos (0,50 puntos)

— - Prevencién de riscos laborais ( 0,50 puntos)

'~ Outros cursos: ( 0,25 puntos/ curso ata maximo 1 punto)
“ Auxiliar de geriatria™ ( 0,25); * Actividade fisica con persoas maiores” ( 0,25);
Comunicacion e atencion con persoas maiores™ ( 0,25); “ Atencion sociosanitaria a
enfermos de alzheimer™” ( 0,25).

0,50
0,50

- Entrevista ( maximo 2 puntos)
NON PRESENTADA

PUNTUACION TOTAL

3,00




6.- QUINTELA SANCHEZ CELSA ( 76514972K)

Curso requisito: “ Atencién sociosanitaria no domicilio” ( 704 horas)

- Por ter experiencia profesional en posto similar ( maximo 1 punto) 0,25
Contrato Concello de Boimorto, sen vida laboral. Puntiiase porque o contrato €
municipal e consta a informacidn no concello, pendente de entregar a vida laboral.

- Formacion ( maximo 2 puntos):
- Manipulacién de alimentos (0,50 puntos) 0,50
- Prevencion de riscos laborais ( 0,50 puntos)
- Qutros cursos: ( 0,25 puntos/ curso ata maximo 1 punto)

- Entrevista ( maximo 2 puntos) 10,85 i

PUNTUACION TOTAL 160 |

7.- SANCHEZ AGUION MARIA INES (44842269C)

Curso requisito: “ Atencién a persoas maiores con especiais necesidades- xerocultora” ( 625
horas)

- Por ter experiencia profesional en posto similar ( maximo 1 punto) 1
Contrato Concello de Boimorto con vida laboral

- Formacién ( maximo 2 puntos):

- Manipulacién de alimentos (0,50 puntos) 0,50
- Prevencion de riscos laborais ( 0,50 puntos) 0,50
- Outros cursos: ( 0,25 puntos/ curso ata maximo 1 punto) 0,50

“ Atencidn sociosanitaria a enfermos de alzheimer “ ( 0,25); * Coidados paliativos”
( 0,25); Non puntuable “ Elaboradora de productos lacteos e ovoproductos” por non
ter relacion co posto ofertado. Non puntuable * I Congreso de prevencion de riscos™
pOr Non ser curso.

- Entrevista ( maximo 2 puntos) 0,70

_PUNTUA7CI(')N TOTAL B 3,20

A Comision seleccionadora acorda por unanimidade propofier ao Alcalde o0 nomeamento de
Dna. M®* ANGELES BERMEJO MONTERO con DNI 44842599M, como auxﬂlar de axuda a
domicilio laboral temporal do Concello de Boimorto.

Segundo o sinalado no punto quinto das bases de seleccion quedarian ny
emprego as seguintes aspirantes que acadaron alomenos 1,5 puntos no concursg
selectivo e pola seguinte orde: '

1.- Patricia Novo Goémez con DNI 541281928 ( 3,35 puntos)

2.- M? Ines Sanchez Aguion con DNI 44842269C ( 3,20 puntos)

3.- Inmaculada Concepcion Quintela Carril con DNI 76519786M ( 3 puntos)
4 .- M* Isabel Monterroso Varela con DNI 78783428X ( 2 puntos)

5.- Veronica Cabana Mejuto con DNI 33551573R ( 1,75 puntos)



6.- Celsa Quintela Sanchez con DNI 76514972K ( 1,60 puntos)
Non sendo outro o obxeto desta reunion dase por rematado o acto ordeando a Presidenta que
se redacte a presente acta sendo as 11:20 horas do que dou fe.
Boimorto, 18 de setembro de dous mil trece.
SINATURAS

Presidente: D* M* Esther Vidal Pandelo ( Traballadora social do Concello de Boimorto)
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